Протокол
заседания Комиссии по соблюдению требований к служебному (должностному)                    поведению и урегулированию конфликта интересов 
Нижнекамского муниципального района.

07 июня 2021 г.                                                                                                               №9
	Председатель комиссии 
	Умников
Александр Витальевич

	-
	заместитель Главы Нижнекамского муниципального района Республики Татарстан, депутат Совета Нижнекамского муниципального района;


	Заместитель председателя
комиссии
	Зарифуллин
Рустем Тагирович
	-
	начальник правового отдела Совета Нижнекамского муниципального района;


	Секретарь комиссии
	Ворошилова
Марина Валентиновна
	-
	начальник отдела кадровой политики и управления персоналом Совета Нижнекамского муниципального района

	Члены комиссии:
	Сафин 
Артур Рафисович
	-
	Руководитель аппарата Совета Нижнекамского муниципального района.

	
	
Хабибуллина 
Эльвира Равилевна
	
-




	
председатель Нижнекамской профсоюзной организации работников государственных учреждений и общественного обслуживания Российской Федерации (по согласованию);


	
	Ильясов 
Ильдар Мудафисович

	-
	начальник отдела по противодействию коррупции Совета Нижнекамского муниципального 
района;


	
	Филиппов 
Дмитрий Анатольевич
	-
	Глава Афанасовского сельского поселения


	
	Носаненко 
Галина Юрьевна
	-
	Кандидат политических наук, доцент Нижнекамского филиала ЧОУ ВО «Казанский инновационный университет имени В.Г. Тимирясова (по согласованию);


	
	Моржин
Николай Сергеевич




Китанов 
Григорий Леонидович
	-





-
	член общественного совета Нижнекамского муниципального района Республики Татарстан (по согласованию);
 
  
председатель местной общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, вооруженных сил и правоохранительных органов Нижнекамского района (по согласованию);


	Приглашенные:
	Ф.И.О.
	
	должность

	
	
	
	

	
	
	
	


Число членов комиссии, принимающих участие в заседании комиссии, составляет 10 человек. Число членов комиссии, не замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления составляет 4 человека. Кворум для проведения заседания комиссии имеется.

ПОВЕСТКА ДНЯ:
1. Рассмотрение уведомления муниципального служащего исполнительного комитета города Нижнекамска Ф.И.О. о наличии у нее акций коммерческой организации.
2. Рассмотрение уведомления муниципального служащего  Исполнительного комитета Нижнекамского муниципального района Ф.И.О. о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
3. Рассмотрение уведомления муниципального служащего  С Нижнекамского муниципального района Ф.И.О. о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
4. Рассмотрение сообщения ООО «СМУ №7» о заключении трудового договора с бывшей  муниципальной служащей.

1. Слушали: Ворошилову М.В.
В адрес комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов Нижнекамского муниципального района Республики Татарстан поступило уведомление от муниципального служащего исполнительного комитета города Нижнекамска Ф.И.О. о наличии у нее обыкновенных именных акций ПАО «Татнефть» им. В.Д.Шашина в количестве 500 штук.

Выступил: Зарифуллин Р.Т.
Проанализировав имеющиеся материалы (договор раздела имущества, должностную инструкцию муниципального служащего и т.д. ), Комиссия пришла к следующему выводу: Федеральным законом от 02.03.2007 N 25-ФЗ (ред. от 27.10.2020) "О муниципальной службе в Российской Федерации" в п.2.2 статьи 14.1 установлено: В случае, если владение лицом, замещающим должность муниципальной службы, ценными бумагами (долями участия, паями в уставных (складочных) капиталах организаций) приводит или может привести к конфликту интересов, указанное лицо обязано передать принадлежащие ему ценные бумаги (доли участия, паи в уставных (складочных) капиталах организаций) в доверительное управление в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации.
	В полномочия отдела исполнительного комитета города Нижнекамска не входят функции муниципального управления ПАО «Татнефть» им. В.Д.Шашина ПАО «Татнефть» им. В.Д.Шашина», следовательно, владение  акциями данной организации не может привести к конфликту интересов. 
        
  
Прошу голосовать:
«За» - 10 человек;
«Против» - нет;
«Воздержался» - нет.

Решение комиссии: признать, что при исполнении Ф.И.О. должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует.

2. Слушали: Ворошилову М.В. 
В целях соблюдения гражданами, замещающими должность муниципальной службы, запретов, установленных законодательством о муниципальной службе в части выполнения иной оплачиваемой работы,  предлагаю рассмотреть уведомление о намерении выполнять иную оплачиваемую работу Ф.И.О. – муниципального служащего Исполнительного комитета Нижнекамского муниципального района.   Ф.И.О. намерена выполнять иную оплачиваемую работу в Елабужском институте КФУ по оценке профессиональных компетенций выпускников кафедры «Теория и методика дошкольного и начального образования». Работа будет выполняться в свободное от работы время, день недели - суббота.

Выступили: Зарифуллин Р.Т.
Согласно ч.2 статьи 14 Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» муниципальный служащий не вправе заниматься иной оплачиваемой деятельностью, за исключением преподавательской, научной и иной творческой деятельностью. 
Ф.И.О. в должности муниципального служащего Исполнительного комитета Нижнекамского муниципального района РТ  разрабатывает, анализирует и обеспечивает реализацию основных направлений программы развития дошкольного образования, осуществляет общее руководство разработкой и реализацией программы развития дошкольных образовательных учреждений (организаций) соответствующих концептуальным идеям развития дошкольного образования Нижнекамского муниципального района, курирует процесс модернизации системы дошкольного образования Нижнекамского муниципального района.
Исходя из должностных обязанностей Ф.И.О., следует, что конфликт интересов в данном вопросе отсутствует. 
	
Решили: 
Установить, что конфликт интересов по вопросу соблюдения запретов по муниципальной службе у Ф.И.О. отсутствует.   Требования к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов соблюдены. Дать согласие на совмещение должностей.

Прошу голосовать:
«За» - 10 человек;
«Против» - нет;
«Воздержался» - нет.

3.  Слушали: Зарифуллина Р.Т.
В целях соблюдения гражданами, замещающими должность муниципальной службы, запретов, установленных законодательством о муниципальной службе в части выполнения иной оплачиваемой работы,  предлагаю рассмотреть уведомление о намерении выполнять иную оплачиваемую работу Ф.И.О. – муниципального служащего Совета Нижнекамского муниципального района.   Ф.И.О. намерена выполнять иную оплачиваемую работу специалистом по работе с молодежью в Центре подростковых клубов, подростковый клуб «Ялкын». Работа будет выполняться в свободное от работы время по графику: вторник, пятница  – 18.00 – 19.00, суббота 8-14.00.

Выступили: Умников А.В  
Согласно ч.2 статьи 14 Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» муниципальный служащий не вправе заниматься иной оплачиваемой деятельностью, за исключением преподавательской, научной и иной творческой деятельностью. 
Ф.И.О. в должности муниципального служащего Совета Нижнекамского муниципального района организует и проводит пресс-конференции, осуществляет взаимодействие с представителями СМИ, распределяет обязанности между сотрудниками Отдела, включая заместителя, координирует их работу. Исходя из должностных обязанностей Ф.И.О., следует, что функции муниципального управления в отношении подросткового клуба «Ялкын» она не осуществляет, конфликт интересов в данном вопросе отсутствует. 
	
Решили: 
Установить, что конфликт интересов по вопросу соблюдения запретов по муниципальной службе у Ф.И.О. отсутствует.   Требования к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов соблюдены. Дать согласие на совмещение должностей.

Прошу голосовать:
«За» - 10 человек;
«Против» - нет;
«Воздержался» - нет.

4. Слушали: Зарифуллина Р.Т.
В соответствии со статьей 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации работодатель при заключении трудового договора с гражданами, замещавшими должности муниципальной службы в течение двух лет после их увольнения с муниципальной службы обязан в десятидневный срок сообщать о заключении такого договора представителю нанимателя (работодателю) муниципального служащего по последнему месту его службы.
В целях соблюдения гражданами, замещавшими должность муниципальной службы, запретов, установленных законодательством о муниципальной службе в части трудоустройства после увольнения с муниципальной службы, предлагаю рассмотреть следующие уведомления:

от ООО «СМУ №7» о заключении трудового договора с Ф.И.О., на должность инженера-лаборанта лаборатории  диагностики металла и контроля сварки, в должностные обязанности которого входит проведение лабораторных анализов, испытаний сырья, полуфабрикатов, материалов, конструкций и готовой продукции для определения соответствия действующим техническим условиям и стандартам; выполняет экспериментальные исследовательские работы по изысканию более экономичных и эффективных методов производства, а также лабораторного контроля производства и  т.д.
Ф.И.О.  работала  муниципальным служащим Исполнительного комитета Нижнекамского муниципального района Республики Татарстан в обязанности которого входило: участие в решении вопросов разработки и выдачи градостроительной документации; определение и разработка стратегии, основных направлений развития строительства в Нижнекамском муниципальном районе, осуществление контроля за  разработкой и реализацией градостроительной документации, осуществление ведения планов существующей застройки населенных пунктов Нижнекамского муниципального района, регистрационного плана расположения  сооружений коммуникаций связи и инженерного оборудования и т.д.
Исходя из вышеизложенного предлагаю принять решение об отсутствии конфликта интересов, т.к. в обязанности муниципального служащего Исполнительного комитета Нижнекамского муниципального района не входили функции муниципального управления в отношении лаборатории  диагностики металла и контроля сварки ООО «СМУ №7».

Прошу голосовать:
 «За» - 10 человек;
«Против» - нет;
«Воздержался» - нет.

Решили: дать согласие на замещение Ф.И.О. должности инженера-лаборанта лаборатории  диагностики металла и контроля сварки ООО «СМУ №7».
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